四川乐资铜高速公路有限公司成都分公司

2023年度对外公开招聘驾驶人员的公告
公司简介

2021年11月12日，四川乐资铜高速公路有限公司在资阳市注册成立，按招标文件及合作协议约定，由蜀道集团、中铁城投和四川路桥作为投资人联合体，按照同股同权的方式，组建成立项目公司，共同负责铜资、资乐两条高速公路的投资、建设和运营。2021年12月15日，四川乐资铜高速公路有限公司成都分公司在成都市天府新区注册成立，经股东授权，负责蜀道集团管段范围内的建设管理任务。
二、工作地点
铜资、资乐高速公路沿线

三、薪酬福利

按公司薪酬有关规定执行。

四、招聘职数

驾驶员1名

五、招聘条件

（一）政治素质高，思想品德好，遵纪守法，具有良好的社会公德、职业道德和个人品行。

（二）身体健康，具备履行岗位职责所必需的组织管理能力、沟通协调能力等,能吃苦耐劳，服从工作安排。

（三）年龄45岁及以下。

（四）持有C1驾照，驾驶年龄4年以上，无重大驾驶事故及交通违章经历。

（五）退伍军人优先考虑。

六、报名须知

选聘工作按照报名、资格审查、面试、考察了解、决定聘用等程序进行。
（一）报名
1.报名办法：应聘者填写《乐资铜成都分公司应聘人员报名登记表》，并以电子邮件形式发送至四川乐资铜高速公路有限公司工作邮箱：923384200@qq.com，或到选聘工作办公室现场报名。
现场报名时间：1月9日-1月11日每天上午9:00-12:00；下午14:00-18:00；选聘小组办公室地址：四川省资阳市雁江区成资渝高速公路管理中心综合办公室。
2.报名时间：2023年1月9日至1月11日。
3.报名材料：本人身份证、驾驶证、职（执）业资格及其它应提交的证明材料的复印件。应聘人员应对所提交的材料的真实性负责，对提供虚假信息者，一经核实，取消录用及聘任资格。
重要提示：面试具体时间、地点等有关事宜适时以短信或电话通知，敬请留意。
（二）资格审查

对应聘人员的综合条件进行资格审查，确定面试人员名单。

（三）组织面试

面试包括个人陈述和面试小组随机提问两个环节。面试主要考察胜任岗位所需要的基本知识、基本素质和综合能力。
（四）公示

面试工作结束后3个工作日内在公司网站上公告选聘人员名单。

（五）录用

公示无异议后，通知拟录用人携带体检报告到公司报到，体检报告合格者公司办理入职手续，按相关程序进行聘用。

七、选聘工作监督
选聘工作实行全过程监督。在选聘工作中如有违纪违规行为，一经发现，严肃查处。监督电话：17761360117，（乐资铜公司纪检办公室）。
其它事项

本次招聘不收取任何费用，其余未尽事宜可来电咨询，联系人：黄悦，18008068977。

附件：乐资铜成都分公司应聘人员报名登记表
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乐资铜成都分公司应聘人员报名登记表
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